alterswohnen

Unsere Hauszeltung
Frihling 2024

Werte Leserinnen und Leser

Fir kurze Zeit hielt der Fruhling mit sommerli-
chen Temperaturen Einzug. Doch der April ist
fur seine unbestandigen und tickischen Wet-
terwechsel. So sitze ich Mitte April 2024 beim
Verfassen dieser Zeilen mit Blick auf die leicht
verschneite Zweisimmner Landschaft. Es
braucht gewisse Flexibilitdt, um mit den Wet-
terkapriolen umgehen zu kbénnen. So er-
scheint mir manchmal auch die Arbeitswelt. In
der heutigen Zeit ist Agilitat und Changema-
nagement gefragt, denn kein Stein bleibt mehr
auf dem anderen. Um den Anforderungen an
unsere Institution auch in Zukunft gerecht zu
werden, machen wir uns heute schon inten-
sive Gedanken und richten unsere Projekte
danach aus.

Wie schon mehrmals erwahnt, ist die Suche
nach Personal im Gesundheitswesen eine der
grossten Herausforderungen. Aber auch die
Vergabe der Lehrstellen ist zunehmend eine
Challenge. Aus diesem Grund investiert die
Alterswohnen STS AG gerne Zeit in die Pra-
senz bei Lehrstellenbdrsen und Informations-
abenden. In dieser Ausgabe blicken wir auf ei-
nen erfolgreichen Berufswahlanlass zurlick
und schauen bereits gespannt auf die nachste
Veranstaltung im Obersimmental.

Die Lehrlingsausbildung ist eine zentrale Auf-
gabe in der Arbeitswelt, um dem zukdinftigen
Mangel an Fachkraften entgegenzuwirken.
Die Alterswohnen STS AG hat sich verpflich-
tet, eine qualitativ hochstehende Ausbildung
anzubieten, fur die in der Praxis die Berufsbild-

ner:innen zustandig sind. Im zweiten Beitrag
zum Jahr der Berufsbildung stellen wir Thnen
unsere Berufsbildner:innen aus zwei Blickwin-
keln vor.

Am 12. Mai 2024 wird der internationale Tag
der Pflege gefeiert. Dieser Tag wurde erstmals
im Jahr 1965 zelebriert und 1974 offiziell als
Feiertag am 12. Mai festgelegt. Am Tag der
Pflege erinnern wir uns an den Geburtstag von
Florence Nightingale (1820-1910), die als Be-
grinderin der modernen westlichen Kranken-
pflege gilt. Es ist aber auch ein Tag zur Wrdi-
gung des Engagements aller Mitarbeitenden
des Gesundheitswesens und soll auf aktuelle
Themen aufmerksam machen.

Das Alterswohnen Maison Claudine Pereira
feiert am 1. Juni 2024 das 10-jahrige Jubi-
laum. Es werden verschiedene Aktivitaten flr
Jung und Alt dargeboten sowie eine Festwirt-
schaft betrieben. Ich mdchte an dieser Stelle
der Gemeinde Saanen und der Alterszentrum
Saanen AG herzlich danken fur die ange-
nehme und konstruktive Zusammenarbeit.
Ebenso gebuhrt all jenen die zur 10-jahrigen
Erfolgsgeschichte beigetragen haben, ein
grosses Merci.

Wir wiinschen lhnen nach diesem kurzen Win-
tereinbruch sonnige und warme Frihlingstage
sowie viel Freude beim Lesen.

Herzliche Grisse

Beat Maurer
Geschaftsfuhrer

Zweisimmen, 30. April 2024
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ZUKUNFT GESTALTEN, TALENTE ENTFALTEN

GEMEINSAM DURCH DAS JAHR DER BERUFSBILDUNG

In dieser Ausgabe lernen Sie unsere Berufs-
bildnerinnen und Berufsbildner aus zwei Per-
spektiven kennen. Im Alltag sind sie durch den
Button «Berufsbildner:in mit Herz» sofort er-
kenntlich. Doch welche Personlichkeiten ste-
cken hinter den Namen? Dies erfahren Sie auf
den folgenden Seiten.

Um lhnen spannende Details tiber unsere Be-
rufsbildner:innen zu verraten, haben wir uns
besondere Unterstiitzung geholt und den Ler-
nenden einige Fragen zu ihren Ausbildner:in-
nen gestellt. Selbstbild und dussere Wahrneh-
mung, beurteilt durch die eigenen Schiitzlinge,
verschmelzen in den Steckbriefen und geben
personliche Eindriicke aus dem Berufsalltag
wieder.

BERUFSBILDNER:INNEN DES

MAISON CLAUDINE PEREIRA

Alexandra Schild

Funktion: Teamleiterin Wohnbereich 3
Berufshildnerin seit: einigen Jahren

Ausgebildete Lernende: ca. 15

Persdnliche Merkmale: aufgestellt, ehrlich, zielstrebig
und auf Zack, hilfsbereit

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: die Gesamt-
heit der Ausbildung und nicht einzelne Leistungen zu be-
trachten

Diese Fahigkeit mdéchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Ehrlichkeit und ihr breites Fachwissen

Bettina Aeschlimann

Funktion: Teamleiterin Wohnbereich 1 & Stv. Pflege-
dienstleitung

Berufsbildnerin seit: 2012

Ausgebildete Lernende: viele

Personliche Merkmale: gewissenhaft, diszipliniert, en-
gagiert, mutig, direkt, empathisch, zielstrebig

Das ist mir wichtig an der Berufshildung: den Men-
schen und seine Hintergrundgeschichte zu sehen. Ler-
nende vollumfanglich in den Alltag miteinbeziehen und
ihnen gegenuiber Respekt und Wertschatzung zeigen
Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufshbild-
nerin: ihre Disziplin und Fuhrungsstérke

Dionne Timmerhuis

Funktion: Teamleiterin Wohnbereich 2
Berufsbhildnerin seit: 2023
Ausgebildete Lernende: 2

Persdnliche Merkmale: freundlich, direkt, aufgestellt,
energisch, selbstbewusst

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Spass am
Beruf zu haben, sich Zeit fiir die Lernenden zu nehmen,
selbst lernbereit zu bleiben, um als gutes Vorbild zu agie-
ren

Was nehme ich aus der Rolle als Berufsbildnerin mit:
ein Vorbild zu sein und Handlungen nach Schulbuch
auszufuhren

Nadia Marti

Funktion: Dipl. Pflegefachfrau

Berufsbildnerin seit: 2022

Ausgebildete Lernende: 1

Personliche Merkmale: ruhig, freundlich, hilfsbereit
Besonderheit meiner Berufsbildnerin: fordert beson-
ders das weiterfilhrende und vernetzte Denken

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre situative verknipfte Anwendung des Fach-
wissens im Alltag

Rolf Reichenbach

Funktion: Leiter Kiiche

Berufshildner seit: Uber 20 Jahre

Ausgebildete Lernende: ca. 9

Persdnliche Merkmale: willensstark, kompetent, gelas-
sen, verlasslich, freundlich, humorvoll

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Lernende
zu motivieren, die Grundlagen fur den Einstieg ins Be-
rufsleben mitzugeben und ihnen die Freude am Beruf zu
zeigen

Diese Fahigkeit mochte ich von meinem Berufsbild-
ner: einen klaren Kopf auch in hektischen Situationen zu
bewahren

llse Minder

Funktion: Leiterin Hauswirtschaft

Berufsbildnerin seit: 1998

Ausgebildete Lernende: ca. 30

Personliche Merkmale: freundlich, direkt, humorvoll,
hilfsbereit, streng, selbstbewusst

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Individuell
auf Lernende einzugehen und sie nach ihren Bedurfnis-
sen zu betreuen

Sabrina Trachsel

Funktion: Stv. Leiterin Hauswirtschaft

Berufsbildnerin seit: 2022

Ausgebildete Lernende: 1

Personliche Merkmale: freundlich, aufgestellt, ruhig,
exakt

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: die intensive
Zusammenarbeit mit den Lernenden, sich Zeit fir sie zu
nehmen und miteinander gut zu kommunizieren
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BERUFSBILDNERINNEN DER BERGSONNE

Barbara Sgier

Funktion: Fachfrau Gesundheit EFZ

Berufsbildnerin seit: 2021

Ausgebildete Lernende: ca. 4

Persdnliche Merkmale: humorvoll, aufmerksam, gedul-
dig, ruhig, einfiihlsam, tatkréaftig

Besonderheit meiner Berufsbildnerin: ihr ruhiger und
geduldiger Umgang mit den Bewohnenden und ihre Art
als Berufshildnerin, nicht eine Lehrerin sondern Mentorin
Zu sein

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Einfuhlsamkeit und ihre ruhige Art in heraus-
fordernden Situationen

Franzi Stager

Funktion: Teamleiterin Wohnbereich B & Stv. Pflege-
dienstleitung

Berufsbildnerin seit: 2018

Ausgebildete Lernende: ca. 20

Personliche Merkmale: grossherzig, aufgestellt, hu-
morvoll, ehrlich, direkt, verstandnisvoll, streng, hilfsbe-
reit, engagiert

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: den Ler-
nenden eine qualitative, kompetente und ganzheitliche
Pflege aufzuzeigen und sie in den Kompetenzen zu for-
dern und zu begleiten

Diese Fahigkeit mdchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Erfahrung, ihr lobenswerter Umgang mit be-
tagten/dementen Menschen, ihr Organisationstalent
und ihre aufgestellte, direkte und ehrliche Art

Priska Seewer

Funktion: Teamleiterin Wohnbereich A
Berufsbildnerin seit: 2016

Ausgebildete Lernende: 12

Persdnliche Merkmale: sympathisch, nett, direkt, hilfs-
bereit, freundlich, offen, aufgestellt

Das ist mir wichtig an der Berufsbhildung: Fachwissen
weiterzugeben und die Prioritéat der Menschlichkeit/dem
Eingehen auf Bewohnende erkenntlich zu machen
Diese Fahigkeit mdchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihr Fachwissen und ihre Selbstsicherheit

Regula Meier

Funktion: Dipl. Pflegefachfrau

Berufsbildnerin seit: 2023

Ausgebildete Lernende: am 1. Versuch @)
Persdnliche Merkmale: engagiert, freundlich, struktu-
riert, exakt, ruhig

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: die Freude
am Beruf weiterzugeben, Interesse zu wecken und Ler-
nende zum Nutzen von Lernsituationen zu motivieren
Was nehme ich aus der Rolle als Berufsbildnerin mit:
am Ball zu bleiben, sich stetig weiterzubilden und offen
fur Neues zu sein

Tinde Szabo

Funktion: Dipl. Pflegefachfrau

Berufsbildnerin seit: 2019

Ausgebildete Lernende: 8 Lernende | 6 Studierende
Personliche Merkmale: freundlich, hilfsbereit, effizient,
aufmerksam

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Lernende
zu motivieren, ihnen die schonen Seiten an der Arbeit mit
Menschen zu zeigen, Fachwissen weiterzugeben und
vernetztes Denken zwischen Theorie und Praxis anzure-
gen

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Effizienz

BERUFSBILDNERIN DER GESCHAFTSSTELLE

Lara Fritz

Funktion: Leiterin Personal

Berufsbildnerin seit: 2014

Ausgebildete Lernende: 8

Personliche Merkmale: motiviert, freundlich, kommuni-
kativ, selbstbewusst, direkt, empathisch, etwas «pinge-
lig», humorvoll, geduldig

Das ist mir wichtig an der Berufshildung: mein Wis-
sen weiterzugeben und junge Berufsleute zu befahigen
Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Ausdauer und ihr Organisationstalent

BERUFSBILDNERINNEN DES GLOCKENTHALS

Angela Oppliger

Funktion: Dipl. Pflegefachfrau

Berufsbildnerin seit: 2006

Ausgebildete Lernende: ungezahlt viele
Personliche Merkmale: freundlich, lustig, humorvoll,
ehrlich, hilfsbereit

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: die Lernen-
den im Rahmen ihrer Kompetenzen mdglichst gut auf
ihre Aufgaben als Pflegefachperson vorzubereiten
Diese Fahigkeit mochte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Berufserfahrung und immer den Durchblick
zu behalten

Evelyn Gast

Funktion: Fachfrau Gesundheit EFZ

Berufsbildnerin seit: 2014

Ausgebildete Lernende: 30

Persdnliche Merkmale: freundlich, respektvoll, ehrlich,
humorvoll, herzlich

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: die Entwick-
lung der Fach- und Sozialkompetenzen

Diese Fahigkeit mdchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihr Wissen und ihre Erfahrung

Olga Sommerhalder

Funktion: Dipl. Pflegefachfrau

Berufsbildnerin seit: 2018

Ausgebildete Lernende: viele...

Personliche Merkmale: freundlich, humorvoll, hilfsbe-
reit, aufgestellt, ruhig

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Lernende
und Studierende mit Herz und Kompetenz zu begleiten,
fur sie als néchste und zuverlassige Bezugsperson zu
dienen und selbst fir den Pflegeberuf zu brennen
Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre ruhige Art
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Silvia Herger

Funktion: Fachfrau Gesundheit EFZ

Berufsbildnerin seit: 2022

Ausgebildete Lernende: 4

Personliche Merkmale: lustig, nett, etwas streng, herz-
lich, respektvoll, hilfsbereit, ruhig

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: Lernenden
Freude und Unterstlitzung in der Ausiibung ihres Beru-
fes mitzugeben

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre gelassene Art in hektischen Situationen

Regina Keller

Funktion: Stv. Leiterin Kiiche

Berufsbildnerin seit: 2017

Ausgebildete Lernende: 2

Personliche Merkmale: hilfsbereit, frohlich, nett, unter-
haltsam

Das ist mir wichtig an der Berufsbildung: eine solide
Ausbildung zu bieten sowie eine vertrauensvolle und
ehrliche Beziehung zum Lernenden aufzubauen

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihre Liebe zum Beruf und die Routine

Susanne Kall

Funktion: Stv. Pflegedienstleitung

Berufsbildnerin seit: mehreren Jahren

Ausgebildete Lernende: viele in diversen Betrieben
Persdnliche Merkmale: ruhig, liebevoll, reflektierend,
unvoreingenommen, hilfsbereit, engagiert, exakt
Besonderheit meiner Berufsbildnerin: begegnet Men-
schen ohne Vorurteile und macht sich eine eigene Mei-
nung

Diese Fahigkeit méchte ich von meiner Berufsbild-
nerin: ihr Fachwissen und ihre ruhige und friedliche Art

Ende September 2024 erscheint die nachste
Hauszeitung, in der wir Sie in einen Bil-
dungstag eintauchen lassen und mit auf eine
Lernbegleitung nehmen.

Gemeinsam Geburtstag feiern
L

Seit Anfang des Jahres durfen sich die Be-
wohnenden des Alterswohnen Maison Clau-
dine Pereira auf einen neuen Anlass zu ihren
Gunsten freuen. Alle Bewohnenden, die im ak-
tuellen Monat Geburtstag hatten, werden zu
einem gemeinsamen Apéro eingeladen.

Gegen 11.00 Uhr versammeln sich alle Ge-
burtstagskinder im Restaurant Eggliblick. Vom
Kiichenteam zubereitet wird ein feines Apéro

mit verschiedenen Happchen wie Flammku-
chen, hausgemachten Chips und Gemdise-
sticks mit Dips aufgetischt. Die Bewohnenden
durfen zum Anstossen wahlen, wonach ihr
Herz begehrt. Zusammen mit der Betriebslei-
terin Heidi Arnold stossen sie auf das neue Le-
bensjahr an. Auch die Mieterinnen und Mieter
der vis-a-vis gelegenen Alterswohnungen
Tannigermatte sind zu diesem feierlichen An-
lass eingeladen. Angehdrige, welche zur sel-
ben Zeit zu Besuch sind, dirfen sich selbstver-
standlich dazusitzen.

Das Apéro wird von den Jubilarinnen und Ju-
bilaren sehr geschétzt, was sich auch in den
lobenden Worten Uber das grosszigige Apéro
widerspiegelte.

-
N,

Ein frohliches Anstossen auf das neue Lebensjahr mit
verschiedenen Kostlichkeiten © Alterswohnen STS AG
Kulinarischer Genuss fir das Team
der Bergsonne
.

Zum jahrlichen Abschlussessen des Alters-
wohnen Bergsonne wurden die Mitarbeiten-
den am 19. Méarz 2024 im Hotel & Restaurant
Diana in St. Stephan empfangen. Von 65 Mit-
arbeitenden haben sich 48 Mitarbeitende (in-
klusive der Geschéftsstelle) fur das Personal-
essen angemeldet. Die Gaste wurden in den
Saal im heimeligen Chalet-Ambiente mit klas-
sischen Scherenschnitten an den Wanden ge-
fuhrt.

Thomas Rader, Betriebsleiter des Alterswoh-
nen Bergsonne, bedankte sich wahrend dem
Apéro bei allen Mitarbeitenden fiir ihren Ein-
satz, den sie tagtaglich leisten und freute sich
sichtlich Uber die zahlreiche Teilnahme der
Mitarbeitenden aus allen Bereichen des Hau-
Ses.
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Das Hotel & R‘estaurant Diana in verschneitef Winter-
landschaft © www.ststephan.ch

Im Anschluss wurde das Essen serviert, ange-
fuhrt mit einem grinen Salat zur Vorspeise.
Zum Hauptgang gab es ein Rindsfiletmedail-
lon mit einer Ofenkartoffel und einem Gemu-
sebouquet. Ein Panna Cotta mit Maracuja-
Topping rundete das Menlu ab. Der Abend
wurde bei gemutlichem Zusammensein, vielen
Geschichten aus frilheren und heutigen Tagen
und geselliger Stimmung verbracht.

Zahlreiche Besuchende kamen an den
Lehrstellenabend LEDO in Oberwil
+ e

Auch in diesem Jahr nahm die Alterswohnen
STS AG wieder am Lehrstellenabend LEDO
am 20. Marz 2024 in der Schule Oberwil im
Simmental teil. In diesem Jahr wurde ein ers-
ter gemeinsamer Auftritt mit dem Spitex-Ver-
ein Simme angestrebt, um mit vereinten Kraf-
ten die Berufe aus der Langzeitpflege vorzu-
stellen. Neben den Pflegeberufen wurden
auch die weiteren Ausbildungsmdglichkeiten
der Alterswohnen STS AG wie Kdchin/Koch
EFZ oder Fachfrau/-mann Hotellerie-Haus-
wirtschaft EFZ beworben.

- - _—

—— =

Am Stand der Alterswohnen STS AG und des Spitex-
Vereins Simme © Alterswohnen STS AG

Der Berufswahlanlass ermdglicht es den
Oberstufenschilerinnen und -schilern von der

7. bis 9. Klasse aus den Gemeinden Latter-
bach, Erlenbach, Darstetten, Oberwil und dem
Diemtigtal eine Ubersicht tiber die angebote-
nen Berufslehren der Region zu erhalten und
Berufe am Abend detaillierter kennenzuler-
nen. Die Plattform wird besonders flir den di-
rekten Austausch mit Fachleuten und Lernen-
den geschatzt. Ausserdem regt die Konfronta-
tion mit der Berufswelt die Schiler:innen an,
sich vertiefter mit ihrer Berufswahl auseinan-
derzusetzen und Uber Berufe, die ihr Interesse
wecken, mehr Informationen einzuholen.

Zahlreiche Besucherinnen und Besucher
schauten am Stand der einzigen Vertreterin-
nen des Gesundheitswesens vorbei, zeigten
sich interessiert und stellten viele Fragen, die
zu aufschlussreichen Gespréachen fihrten.

Neu wird an den Berufswahlanlassen der Fo-
kus auf die Bewerbung der Schnuppermdg-
lichkeiten gesetzt. So soll die Hemmschwelle
von Schiler:innen, sich flr einen Einblickstag
oder ein Berufswahlpraktikum zu melden, tie-
fer gelegt und die Mdglichkeiten prasenter vor
Augen gefiihrt werden.

Personalessen bei traumhafter Kulisse

Das Hotel Huus bei Nacht mit zauberhafter Beleuchtung.
© Huus Hotel Gstaad

Am 22. Marz 2024 lud das Alterswohnen Mai-
son Claudine Pereira zum alljahrlichen Perso-
nalessen im Hotel Huus in Gstaad ein. Die Mit-
arbeitenden wurden mit einem Apéro in der
Hotellobby mit bezauberndem Blick auf das
Saanenland und das Bergpanorama empfan-
gen. Anschliessend wurde die Gesellschaft zu
Tisch gefuhrt und trat in das besondere Ambi-
ente des Abends — eine Steingrotte gehdillt in
dammrigem Licht und in weiss gehullten Ti-
schen — ein.

Das Drei-Gange-Menu wurde mit einem
Lachs-Carpaccio garniert mit Wassabi-Perlen
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und Fenchelsalat ertffnet. Zum Hauptgang
wurde eine Poulet-Roulade geflllt mit Alpen-
krautern, Basilikum-Kartoffelpliree und Ge-
mise-Cassolette serviert. Fir den stissen Ab-
schluss sorgte ein Schokoladenmousse mit
Karamellsauce und Crumbles dekoriert. Der
Abend klang bei geselliger Atmosphéare mit
viel Gelachter, witzigen Anekdoten und
schwungvollen Schritten auf der Tanzflache
zur stimmigen Musik aus.

Osterzeit im Alterswohnen Glockenthal,
von Jud-Haus und Schlossblick
-«

Korbe mit Narzissen und Veilchen bestiickt,
«Weidekatzchen», die aus Topfen hervorra-
gen, und Uberall anzutreffende verschieden-
grosse Hasen- und Huhnerfiguren schmiicken
die Hauser des Alterswohnen Glockenthal in
Steffisburg und Thun. Nicht nur die farben-
frohe Dekoration, sondern auch Aktivitaten der
Alltagsgestaltung stimmten die Gemditer der
Bewohnenden auf die Frihlingszeit und das
bevorstehende Osterfest ein.

Unter der Leitung von Silvia Wiedmer, Mitar-
beiterin Alltagsgestaltung des Glockenthals,
wurden 180 Eier mit der Unterstitzung von 20
Bewohnenden des Alterswohnen Glockenthal,
von Jud-Haus und Schlossblicks sowie durch
die Mithilfe von freiwilligen Mitarbeitenden tra-
ditionell mit Krautern und Strimpfen einge-
farbt. Die Arbeit bereitete den Bewohnenden
viel Freude und Spass, besonders als nach
getaner Arbeit in kleiner Teerunde die wohl-
verdiente Osterschokolade genossen werden
durfte und man sich dazu Uber die neuesten
Ereignisse austauschte.

Vi

So sahen die frtig 'geférbten Eier un
Osterkuchen aus. © Alterswohnen STS AG

Auch im von Jud-Haus hielt die Osterzeit Ein-
zug. Zusammen mit der Kochgruppe wurde

ein altbekannter Osterkuchen nach dem Re-
zept von Betty Bossi gebacken und direkt im
Anschluss bei Kaffee und Tee genisslich ver-
speist.

Am Griindonnerstag, 28. Méarz 2024, fand das
Osterfest mit Gottesdienst und anschliessen-
dem Abendmabhl statt. Zum feierlichen Anlass
wurden die Tische in frihlingshaften Grinto-
nen dekoriert. Nach dem Gottesdienst erwar-
tete die Bewohnenden ein festliches Mend.
Als Vorspeise wurde eine kdstliche Barlauch-
cremesuppe mit Rauchlachswiirfeli serviert.
Zum Hauptgang kamen die Bewohnenden in
den Genuss eines rosa gebratenen Lamm-
nierstiicks mit Krautern an Balsamico-Jus,
Williams-Kartoffeln und gefiiliten Ratatouille-
Tomaten. Abschliessend gab es ein zweifarbi-
ges Panna Cotta mit Himbeersauce.

Wir feiern am 12. Mai 2024 den
Tag der Pflege
L

Weltweit wird am 12. Mai 2024 der internatio-
nale Tag der Pflege gefeiert. An diesem Tag
soll auf die Arbeit und den taglichen Einsatz
der Pflegekrafte aufmerksam gemacht und
ihnen Dank und Wirdigung zuteilwerden. Der
Tag der Pflege soll ebenfalls die Herausforde-
rungen und Bedurfnisse im Gesundheitswe-
sen erkenntlich machen und die Wertschét-
zung der Pflegeberufe starken.

Urspringlich ist der Feiertag auf den Geburts-
tag von Florence Nightingale, geboren am 12.
Mai 1820 aus Grossbritannien, zurickzufiih-
ren. Die Englanderin spielte eine wichtige
Rolle in der Krankengeschichte und wird als
Pionierin der modernen Krankenpflege ange-
sehen. So engagierte sie sich unter anderem
fur die Verbesserung der Hygiene- und Pfle-
gestandards.

«Our Nurses. Our Future. The economic
power of care » — «Unsere Kranken-
schwestern. Unsere Zukunft. Die wirt-
schaftliche Kraft der Pflege »

. lautet das Motto der diesjahrigen Kam-
pagne. 2024 soll der Fokus allem voran auf die
finanzielle und wirtschaftliche Lage der Pflege
gesetzt werden. Sie soll aufzeigen, welche po-
sitiven Auswirkungen die finanzielle Lage des
Gesundheitssystems auf die Gesellschaft und
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Wirtschaft hat. Die Kampagne wurde vom In-
ternational Council of Nurses (INC) im Jahre
1965 ins Leben gerufen. Seitdem haben sich
weitere 130 Lander der Organisation ange-
schlossen. Im Jahre 1974 wurde dieser
schlussendlich offiziell auf den 12. Mai festge-
legt.

Wahrend unsere Mitarbeitenden der Pflege
und Betreuung taglich den Herausforderungen
des Pflegeberufes gegeniiberstehen, zeigen
sie unermudlichen Einsatz, Empathie und viel
Feingefuhl fur unsere Bewohnenden. Auch in
schwierigen Zeiten lassen sie sich nicht ent-
mutigen und setzen sich jederzeit fur die Be-
wohnenden und deren Bedurfnisse ein.

Wir danken unseren Pflegekraften fur ihren
wertvollen und ausdauernden Einsatz, den sie
jeden Tag leisten. Sie sind nicht nur Expert:in-
nen auf diesem Gebiet, sondern auch wahre
Held:innen unserer Gesundheitsversorgung.

Als Zeichen unseres Dankes und unserer
Wertschéatzung werden wir unsere Pflegemit-
arbeitenden am internationalen Tag der Pflege
mit einer kleinen Aufmerksamkeit voller Kraft,
Ausdauer und Genuss beschenken.

Tierischer Neuzugang in Steffisburg
e S

Im Alterswohnen Glockenthal steht der Einzug
von vier winzigen Bewohnenden an. Zu den
bereits heimischen Tieren des Glockenthals
werden sich bald vier junge Kaninchen gesel-
len und ihr neues Zuhause im Garten des Pfle-

geheims beziehen. Ihr neuer Stall bietet einen
grosszigigen Auslauf, indem sie sich frei be-
wegen und austoben kénnen. Uber eine kleine
Leiter erreichen sie die obere Etage, die jeder-
zeit als Ruckzugsort dient.

7 LR 2 < = 3

Der Kaninchenstall ist zum Einzug bereit und freut sich
auf seine neuen vierbeinigen Bewohnenden. © Alters-
wohnen STS AG

Der Stall liegt direkt am Rundweg durch die
grosse Gartenanlage des Alterswohnen Glo-
ckenthal, so dass er fiir Bewohnende einfach
zuganglich ist, um selbststandig den neuen
Heimtieren einen Besuch abzustatten und sie
willkommen zu heissen

Informationsabend der Pflegeberufe
Simmental & Saanenland
=

Im Alterswohnen Bergsonne in Zweisimmen
findet am Montag, 13. Mai 2024 von 18.15 bis
19.45 Uhr der Informationsabend der Pflege-
berufe Simmental und Saanenland statt.
Schilerinnen und Schiler, Eltern sowie Inte-
ressierte sind herzlich eingeladen, um mehr
Uber die Ausbildungsmdoglichkeiten im regio-
nalen Gesundheitswesen zu erfahren.

Der Abend dient als Informationsplattform mit
dem Ziel, Teilnehmenden einen Uberblick
Uber die verschiedenen Aus- und Weiterbil-
dungsmoglichkeiten der Gesundheitsbranche
zu verschaffen.

Die Alterswohnen STS AG wird zusammen mit
dem Spitex-Verein Saane-Simme und der jetzt
Niedersimmental AG die beruflichen Mdglich-
keiten im Simmental und Saanenland sowie
individuell von jedem Ausbildungsbetrieb das
jeweilige Ausbildungsangebot prasentieren.
Unter anderem werden Aufgaben, welche zum
taglichen Ablauf der Berufe gehdren, sowie
die verschiedenen Kompetenzen, die fir den
jeweiligen Ausbildungsberuf vonnéten sind,
vorgestellt.

Daneben wird auch Uber das Briickenangebot
zur Vorlehre Gesundheit und Soziales infor-
miert sowie die Ausbildungsstruktur der drei
Lernorte Ausbildungsbetrieb, Berufsschule
und Uberbetriebliche Kurse erlautert. Individu-
elle Fragen und Anliegen kénnen im An-
schluss mit den Fachpersonen besprochen
werden.

Zur Teilnahme am Anlass melden Sie sich
bitte unter info@gesundheitsberufe-beo.ch
oder Tel 058 636 29 54 an.

Wir freuen uns auf viele interessierte Besu-
chende und hoffen, dass wir einige junge
Nachwuchstalente fiur die Pflegeberufe be-
geistern kdnnen.
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Ein Ausblick auf die Lehrstellenbdrse
Obersimmental
-

Am 16. Mai 2024 ladt die Volksschule Lenk
von 19.00 bis 21.00 Uhr zur Lehrstellenbérse
Obersimmental ein. Die Borse bietet Schule-
rinnen und Schilern der 7. bis 9. Klasse aus
dem Obersimmental die Gelegenheit, Lehrbe-
triebe und weiterfihrende Schulen aus der
Region kennenzulernen. Eltern sowie Interes-
sierte sind willkommen, die Schiler:innen am
Berufswahlanlass zu begleiten. Die Plattform
unterstitzt die Jugendlichen, erste Begegnun-
gen mit der noch neuen Berufswelt zu ma-
chen.

Die Alterswohnen STS AG wird mit einer De-
legation von Berufsbildnerinnen, einem Ler-
nenden Fachmann Gesundheit EFZ sowie der
Bildungsverantwortlichen am Anlass teilneh-
men und die verschiedenen Aushildungsmaog-
lichkeiten in der Langzeitpflege vorstellen. Die
Berufe aus den Bereichen Pflege, Hauswirt-
schaft, Kiiche und Administration werden auf
kreative Art und Weise prasentiert. Insbeson-
dere werden an diesem Abend die Schnupper-
angebote, die von einem Einblickstag bis zu
einem mehrtagigen Berufswahlpraktikum rei-
chen, beworben. So haben die Jugendlichen
die Gelegenheit, im Berufsalltag mitzugehen,
die Facetten des Berufes kennenzulernen, Ta-
tigkeiten hautnah mitzuverfolgen und selbst
handanzulegen.

Das Maison Claudine Periera feiert 10-
Jahr-Jubilaum!
=

2014 wurden die Tiren des Alterswohnen
Maison Claudine Pereira in Saanen geoffnet.
Seither bietet das Pflegeheim 42 Platze fur
mittel- bis starkpflegebedirftige Menschen
und erlangte als zuverlassige Gesundheits-
partnerin einen hohen Stellenwert bei der Be-
volkerung des Saanenlandes. In diesem Jahr
durfen sie bereits das 10-jahrige Jubildum fei-
ern. Zum runden Jubildum wird am Samstag,
1. Juni 2024 von 10.00 bis 17.00 Uhr auf die
10-jahrige Erfolgsgeschichte des Alterszent-
rums angestossen. Angehdrige und Bewoh-
nende, regionale Partner und wichtige Initi-
ant:innen sind eingeladen, am Jubildumsfest
teilzunehmen.

Damals erst zwei Jahre jung — das Alterswohnen Maison
Claudine Pereiraim Sommer 2016. © Alterswohnen STS
AG

Fur Jung und Alt sind allerlei Attraktionen ge-
plant, die reichlich Spass garantieren. Im Fest-
zelt vor dem Maison Claudine Pereira kénnen
leckere Speisen, zubereitet vom heimeigenen
Kichenteam, und Getranke konsumiert wer-
den.

Die kleinen Gaste kdnnen sich nach Lust und
Laune ein farbenfrohes Motiv beim Kinder-
schminken aussuchen und anschliessend mit
den Gefahrten der KITA Saanenland durch
den Fahrzeugparcours flitzen. Ein besonderes
Andenken wir von Karikaturist Carlo Schnei-
der entworfen und darf mit nach Hause ge-
nommen werden. Auch fir musikalische Un-
terhaltung ist gesorgt. Folgende Musikformati-
onen dirfen Uber den Tag verteilt begriisst
werden:

e Jodlerklub Gsteig

e Trio Brand-Kohli-Graa

e Alphorngruppe Gstaad

e Akkordeon-Duo Susi & Myrta

e Schwyzerdrgeli Grossformation Simmental
Saanenland

Wer nach einer ruhigen Abwechslung sucht
und das Panorama des Saanenlandes genies-
sen mochte, kann sich bei einer Kutschenfahrt
der Familie Hauswirth zurticklehnen. Nebst
den verschiedenen Aktivitaten gibt es vielerlei
Gwundriges am Bazar zu bestaunen.

Wir freuen uns, mit den geladenen Gasten, al-
len Angehdrigen und Bewohnenden des Mai-
son Claudine Pereira den 10. Geburtstag zu
feiern.
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